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Circolare n. 130 San Giorgio del Sannio, 13 marzo 2025

A tutti 1 docenti dell’l.C. Rita Levi Montalcini
A tutti gli alunni dell’.C. Rita Levi Montalcini
A tutti 1 genitori degli alunni dell’l.C. Rita Levi Montalcini

Al DSGA
A tutto il personale ATA dell’l.C. Rita Levi Montalcini
Al Web
Agli Atti

Oggetto: progetto selezionato quale buone pratiche di eccellenza a seguito di partecipazione ad
“Avviso pubblico per la selezione di progetti e iniziative relative a strategie innovative per la
formazione del personale scolastico”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSA
A seguito dell’Avviso pubblico per la selezione di progetti e iniziative relative a strategie innovative per
la formazione del personale scolastico (Avviso Best Practices n. 9 del 10 gennaio 2025) pubblicato da
SAFI (Scuola di alta formazione dell’Istruzione), I’Istituto 1.C. Rita Levi Montalcini ha presentato, per
I’ambito tematico del “Mentoring”, in data 12.02.2025, con prot. n. 0000769/U, come da indicazioni
contenute nel bando, il progetto “La scuola del presente e...del futuro-bussola per il digitale 2030 a misura
di tutti”.
Lo stesso ¢ stato ideato e presentato dalla comunita di buone pratiche costituita, a seguito dell’attuazione
del D.M. 66 del 12 aprile 2023, dai docenti interni dell’istituto reclutati tramite bando interno e in
possesso di competenze documentate: prof. Giannolo Francesco, prof.ssa [zzo Annalisa, prof. Lo Curzio
Sergio, insegnante Polese Antonella. Si precisa che tali professionalita rivestono gia il ruolo di figure di
sistema della nostra scuola:
-Prof. Giannolo Francesco (collaboratore del Dirigente scolastico e Vicepreside della Scuola Secondaria
di I grado);
- Prof.ssa Izzo Annalisa (funzione strumentale Area 3 e referente dell’orientamento);
- Prof. Lo Curzio Sergio (funzione strumentale Area 3);
- Prof.ssa Polese Antonella (funzione strumentale Area 1 e Animatore Digitale).
Il piano di formazione, di tutto il personale scolastico, docente ¢ ATA, pianificato e concretizzato dalla
comunita di buone pratiche in collaborazione con il Dirigente Scolastico, nella qualita anche di RUP per
la realizzazione degli interventi relativi ai Fondi PNRR, ha voluto preparare tutto il personale scolastico
ad affrontare le sfide e le opportunita della crescente digitalizzazione e il gruppo di lavoro ha
rappresentato un elemento cruciale per promuovere I’innovazione e la transizione digitale all’interno del
nostro istituto. La progettualita ¢ stata calibrata in complementarita con gli altri interventi relativi ai Fondi
PNRR (Scuola 4.0-Next Generation Classrooms- ¢ D.M. 65 per il potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche delle studentesse e degli studentesse della scuola secondaria di I grado, degli
alunni e delle alunne delle scuole primarie
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COMUNICA

che il giorno 11 marzo 2025, con e-mail ufficiale della Segreteria Tecnica della Scuola di alta formazione
dell'istruzione, Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione, ¢ stata inoltrata la
comunicazione che il progetto candidato dal nostro Istituto all” “Avviso pubblico per la selezione di
progetti e iniziative relative a strategie innovative per la formazione del personale scolastico”, ¢ stato
selezionato quale buone pratiche di eccellenza e, pertanto, sara menzionato nel workshop “Circle time:
buone pratiche delle istituzioni scolastiche su esperienze di innovazione didattica relazionale”, in
programma per il giorno 13.03.2025 alle ore 15:30 (sala immersiva 118 Ottagonale) tra gli eventi del
Ministero dell’istruzione e del merito alla fiera DIDACTA ITALIA 2025, che si svolgera a Firenze,
presso la Fortezza da Basso.

ESPRIME GRANDE SODDISFAZIONE E CONGRATULAZIONE PER IL PRESTIGIOSO
RISULTATO CONSEGUITO SULLE BUONE PRATICHE DI ECCELLENZA

Nella qualita di Dirigente Scolastico di questo Istituto sono lieta di condividere questo prestigioso
risultato con 1 destinatari indicati. Come da bando, il “Catalogo delle buone pratiche delle strategie
innovative” sara inserito sul sito del Ministero dell’Istruzione e del Merito nella pagina dedicata alla
SAFI e le attivita progettuali selezionate ricevono come riconoscimento un apposito logo fornito
dalla Scuola di alta formazione. Si esprime profonda ammirazione e gratitudine per il proficuo
lavoro e la professionalita mostrata dai membri della comunita di buone pratiche che ha attivato
esperienze di mentoring per beneficiare della diversita di competenze, prospettive ed esperienze
all’interno dei gruppi di apprendimento. L’apertura nella condivisione di esperienze, sfide e soluzioni
ha contribuito al reciproco arricchimento e al consolidamento di pratiche di apprendimento diffuse e
proposte su classi parallele garantendo un’offerta formativa equa e di qualita. Il gruppo di lavoro ¢ stato
coinvolto nel monitoraggio in itinere ed ¢ incaricato di effettuare il monitoraggio finale per verificare la
ricaduta delle azioni formative realizzate nel biennio 2023/2024 e 2024/2025, nonché per progettare
eventuali interventi futuri nell’ottica della formazione continua e al passo con i1 tempi nella
consapevolezza che I’istruzione ¢ un settore dinamico, in costante evoluzione e che le iniziative formative
sono un pilastro essenziale per garantire un’istruzione di qualita.

Visti gli eccellenti risultati raggiunti, I’implementazione di sistemi di mentorato reciproco all’interno
della comunita scolastica ha consentito ai membri piu esperti di guidare coloro che hanno meno
familiarita con I’innovazione, promuovendo un apprendimento bidirezionale, proficuo e collaborativo.

Il Dirigente Scolastico e la comunita di buone pratiche ringraziano i docenti che hanno consentito la
realizzazione delle azioni / edizioni previste dai progetti PNRR di cui al D.M. 65/2023 corsi STEM e
di lingua Inglese rivolti agli alunni delle scuole primarie e secondaria di I grado, negli anni
scolastici 2023/2024 e 2024/2025, dando il loro grande contributo professionale in qualita di esperto
/ tutor.

Il Dirigente Scolastico e 1a comunita di buone pratiche ringraziano i docenti che hanno consentito la
realizzazione delle azioni / edizioni previste dai progetti PNRR di cui al D.M. 66/2023 corsi di
formazione rivolti al personale docente e ATA per la transizione al digitale e per la lingua Inglese ,
in riferimento alla linea di intervento A , nonché i corsi di formazione per la linea di intervento B
laboratori di formazione sul campo, negli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025, dando il loro
grande contributo professionale sia in qualita di esperto / tutor che in qualita di corsisti.



Il Dirigente Scolastico e la comunita di buone pratiche rivolgono un sentito ringraziamento a tutto
il personale docente dei tre ordini di scuola: infanzia, primaria , secondaria di I grado , al DSGA, a
tutti gli Assistenti Amministrativi, a tutti i collaboratori scolastici, che hanno contribuito alla
realizzazione dell’offerta formativa consentendo il raggiungimento di un risultato straordinario.

La comunita di buone pratiche

Prof. Francesco Giannolo firmato
Prof.ssa Annalisa Izzo firmato
Prof. Sergio Lo Curzio  firmato
Prof.ssa Antonella Polese firmato

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Prof.ssa Anna POLITO

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo39/1993)



